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1. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное учреждение муниципального образования Апшеронский район «Молодежный центр «На высоте!» (далее – Казенное учреждение), создано на основании постановления администрации муниципального образования Апшеронский район от 03 декабря 2012 года              № 1959 «О создании муниципального казенного учреждения муниципального образования Апшеронский район «Молодежный центр «На высоте!» и зарегистрировано 6 марта 2013 года за основным государственным номером 1132368000368. По своей организационно-правовой форме является муниципальным казенным учреждением и относится к некоммерческим организациям.

1.2. Казенное учреждение является юридическим лицом и от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.3. Официальное полное наименование Казенного учреждения: муниципа-льное казенное учреждение муниципального образования Апшеронский район «Молодежный центр «На высоте!».

Сокращенное наименование Казенного учреждения: МКУ «Молодежный центр «На высоте!».

1.4. Юридический адрес (местонахождения) Казенного учреждения: 352690 Апшеронский район, г. Апшеронск, пер. Транспортный, 13. 
1.5. Учредителем и собственником имущества Казенного учреждения явля-ется муниципальное образование Апшеронский район. От имени муниципаль-ного образования Апшеронский район полномочия и функции учредителя осуществляют соответственно отдел по делам молодежи администрации муниципального образования Апшеронский район (далее – Учредитель) и управление  имущественных отношений Апшеронского района  (далее – Собственник). 

Казенное учреждение находится в ведомственном подчинении отдела по делам молодежи администрации муниципального образования Апшеронский район.

Главным распорядителем бюджетных средств в отношении Казенного учреждения является отдел по делам молодежи администрации муниципального образования Апшеронский район.  

1.6. Функции и полномочия Учредителя Казенного учреждения осуществ-ляет отдел по делам молодежи администрации муниципального образования Апшеронский район.

1.7. Казенное учреждение не имеет филиалов и представительств.

1.8. Казенное учреждение создано без ограничения срока деятельности.

1.9. Казенное учреждение имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета, бланки, штампы, круглую печать со своим наименованием на русском языке. 
1.10. Казенное учреждение приобретает права юридического лица с моме-

нта его государственной регистрации в порядке, установленном законодательст-вом Российской Федерации. 
2. Предмет и цели деятельности Казенного учреждения
2.1. Предметом деятельности Казенного учреждения является организация работы с молодежью, через систему мероприятий, направленных на обеспечение социальных гарантий, формирование условий для личного роста, труда и раскрытия творческого потенциала молодежи.

2.2. Основными направлениями деятельности Казенного учреждения явля-ются: 

1) организация досуга и занятости молодежи;

2) вовлечение молодежи в занятия творческой деятельностью;

3) содействие участию молодежи в добровольческой (волонтерской) деятельности;

4) создание условий для самореализации молодежи людей в современных условиях;

5) мероприятия в сфере гражданского, патриотического и духовно-нравст-венного воспитания молодежи;

6) деятельность районных органов молодежного самоуправления; 

7) организация активного отдыха и формирования здорового образа жизни молодежи;

8) профилактика экстремизма и идеологии терроризма в молодежной сре-де, гармонизация межнациональных отношений;

9) индивидуальная профилактическая работа с несовершеннолетними, сос-тоящими на ведомственном учете в Казенном учреждении;

10) поддержка деятельности молодежных общественных организаций и объединений, в том числе оказывающих содействие органам внутренних дел;

11) узкоспециализированные мероприятия по профилактике наркомании, алкоголизма, табакокурения;
12) поддержка и содействие предпринимательской деятельности. 

2.3. В случае осуществления Казенным учреждением видов деятельности, которые в соответствии с действующим законодательством подлежат обязательному лицензированию или для осуществления которых необходимо получение специального разрешения, Казенное учреждение приобретает право осуществлять указанные виды деятельности только после получения соответствующей лицензии (разрешения) в порядке, установленном действующим законодательством.

2.4. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.

3. Организация деятельности и управления Казенного учреждением
3.1. Казенное учреждение строит свои отношения с муниципальными органами, организациями и гражданами во всех сферах на основе договоров, соглашений, контрактов.

3.2. Казенное учреждение свободно в выборе форм и предмета договоров и обязательств, любых других условий взаимоотношений с организациями, которые не противоречат действующему законодательству и настоящему Уставу.
3.3. Для выполнения цели своей деятельности в соответствии с действующим законодательством казенное учреждение имеет право:
- осуществлять в отношении закрепленного за ним имущества права владения, пользования в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого имущества, заданиями  администрации муниципального образования Апшеронский район, и, если иное не установлено законом, распоряжается этим имуществом с согласия собственника этого имущества; 

- для достижения цели создания Казенного учреждения заключать договоры с физическими и юридическими лицами в соответствии с действующим законодательством и настоящим уставом;

- принимать участие в уже существующих ассоциациях (союзах), образованных в соответствии с целью деятельности и задачами Казенного учреждения;
- открывать лицевые счета в Финансовом управлении администрации муниципального образования Апшеронский район в установленном Бюджетным кодексом Российской Федерации порядке;

- по согласованию с учредителем планировать свою деятельность и определять основные направления и перспективы развития;

- совершать в рамках закона иные действия в соответствии с действующим законодательством и настоящим уставом.

4. Имущество и финансовое обеспечение казенного учреждения

4.1. Учреждение осуществляет финансово-хозяйственную деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.2. Финансовое  обеспечение деятельности Казенного учреждения осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования Апшеронский район на основании бюджетной сметы.

4.3. Учредитель в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, закрепляет за Казенным учреждением в целях обеспечения его деятельности, предусмотренной Уставом, здания, сооружения, оборудования, а также другое необходимое имущество. 
4.4. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Казенного учреждения являются:
- имущество, переданное Казенному учреждению его Собственником или Учредителем;

- средства, выделяемые целевым назначением из районного бюджета, согласно утвержденной Казенным учреждением бюджетной смете или в соответствии с краевыми и районными целевыми программами;

- иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

4.5. Имущество Казенного учреждения находится в муниципальной собственности Апшеронского района, отражается на самостоятельном балансе Казенного учреждения и закреплено за ним на праве оперативного управления. В отношении этого имущества Казенное учреждение осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целью своей деятельности и назначением имущества права владения, пользования и распоряжения им.
Собственником имущества Казенного учреждения является муниципальное образование Апшеронский район.
4.6. Финансовое обеспечение осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества, закрепленного за Казенным учреждением учредителем или приобретенным Казенным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

4.7. Казенное учреждение осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открываемые в Финансовом управлении администрации муниципального образования Апшеронский район в установленном Бюджетным кодексом Российской Федерации порядке.

4.8. Казенное учреждение не вправе отчуждать либо иным способом рас-поряжаться имуществом без согласия собственника.

4.9. Казенное учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты Казенному учреждению не предоставляются.

4.10. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Казенное учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Казенного учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки, сделка должна быть одобрена органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя.

4.11. Казенное учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами.

При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Казенного учреждения несет Собственник его имущества.

5. Учредитель Казенного учреждения
5.1. Учредителем Казенного учреждения является муниципальное образование Апшеронский район.

5.2. Функции и полномочия Учредителя Казенного учреждения осуществляет отдел по делам молодежи администрации муниципального образования Апшеронский район.

5.3. К компетенции Учредителя в области управления Казенным учреждением относится:
- выполняет функции и полномочия Учредителя Казенного учреждения при его создании, реорганизации, изменения типа и ликвидации;

- утверждает устав Казенного учреждения, а также вносимые в него изменения;

- определяет основные направления деятельности Казенного учреждения;

- согласовывает бюджетную смету Казенного учреждения;

- назначает руководителя Казенного учреждения и прекращает его полномочия;

- заключает и прекращает трудовой договор с руководителем Казенного учреждения;

- осуществляет финансовое обеспечение деятельности Казенного учреждения;

- определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности  Казенного учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества;

- устанавливает порядок составления, утверждения и ведения бюджетных смет муниципального Казенного учреждения;
- принимает решения об одобрении действий, в том числе сделок с участием Казенного учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными в статье 27 Федерального закона № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;

- согласовывает распоряжение особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Казенным учреждением Учредителем, либо приобретенным за счет средств, выделенных им Учредителем на приобретение такого имущества;
- согласовывает распоряжение недвижимым имуществом Казенного учреждения, в том числе передачу в аренду;

- осуществляет контроль за деятельностью Казенного учреждения;

- осуществляет иные функции и полномочия Учредителя, установленные федеральными законами и нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации.

6. Права и обязанности Казенного учреждения

6.1. Для выполнения уставных целей Казенное учреждение имеет право в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации:

- заключать договоры с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также цели и предмету деятельности Казенного учреждения;
- приобретать и арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов;

- определять и устанавливать формы и системы оплаты труда, структуру и штатное расписание.

6.2. Казенное учреждение обязано:
- выполнять установленное Учредителем задание (в случае его установления);

- вести бюджетный учет, представлять бюджетную отчетность и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
- возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции и др.;

- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат, производить индексацию заработной платы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

- обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

- обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

- обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке;
- обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Казенным учреждением на праве оперативного управления, использовать его эффективно и строго по назначению;
- представлять информацию о своей деятельности в Уполномоченный орган, управление имущественных отношений Апшеронского района, иные органы в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами муниципального образования Апшеронский район.
6.3. Казенное учреждение вправе осуществлять иные права и несет иные обязанности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и настоящим уставом.
7. Директор Казенного учреждения
7.1. Управление Казенным учреждением осуществляется директором Казенного учреждения на принципах единоначалия на основании заключенного с ним трудового договора.
Права и обязанности директора Казенного учреждения, а также основания для прекращения трудовых отношений с ним определяются трудовым договором, заключаемым на неопределенный срок в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации. 

7.2. Директор Казенного учреждения осуществляет руководство текущей деятельностью Казенного учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и осуществляет следующий полномочия:
- руководит деятельностью Казенного учреждения;

- организует работу Казенного учреждения и несет ответственность за ее результаты;
- действует без доверенности от имени Казенного учреждения, представляет его интересы в органах государственной власти и местного самоуправления и во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами;

-  утверждает структуру и штатное расписание Казенного учреждения;
- распределяет обязанности между сотрудниками казенного учреждения;

- в установленном порядке назначает на должность и освобождает от должности работников Казенного учреждения, определяет их обязанности и заключает с ними трудовые договоры;

- применяет в отношении работников Казенного учреждения меры поощрения и налагает на них дисциплинарные взыскания в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- утверждает положения, планы работы, издает приказы, а также дает указания, обязательные для всех работников Казенного учреждения;

- распоряжается в установленном порядке имуществом и средствами Казенного учреждения, обеспечивает эффективное использование ресурсов Казенного учреждения для решения производственных и социальных задач;

- осуществляет в установленном порядке меры по поддержанию и развитию материально- технической базы Казенного учреждения, созданию необходимых условий для пользователей и работников учреждения, несет ответственность за сохранность и надлежащее использование зданий, сооружений, оборудования и другого имущества казенного учреждения;

- создает для решения стоящих перед Казенным учреждением задач комиссии и рабочие группы и утверждает положения о них;
- открывает лицевые счета в Финансовом управлении администрации муниципального образования Апшеронский район в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- устанавливает порядок и обеспечивает условия работы с персональными данными работников Казенного учреждения и несет персональную ответственность за их неразглашение;
- выдает доверенность на право предоставления интересов Казенного учреждения в судах, органах государственной власти и иных органах и учреждениях; 

- определяет состав и объем сведений, составляющих служебную или коммерческую тайну, а также порядок их защиты в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. Информация о деятельности Казенного учреждения

8.1. Казенное учреждение обязано вести бюджетный учет, представлять бюджетную отчетность и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Бухгалтерское обслуживание Казенного учреждения осуществляется муниципальным казенным учреждением «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры» муниципального образования Апшеронский район на основании договора.
8.2. Казенное учреждение представляет информацию о своей деятельнос-ти в органы государственной статистики, налоговые органы, иные органы и лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом.

8.3. Казенное учреждение обеспечивает открытость и доступность следу-ющих документов:

-Устав и внесенные в него изменения;

-свидетельство о государственной регистрации Казенного учреждения;

-решение учредителя о создании Казенного учреждения;

-годовая бюджетная отчетность.

9. Реорганизация, изменение типа, ликвидация Казенного
 учреждения
9.1. Реорганизация муниципального учреждения может быть осуществле-на в форме его слияния, присоединения, разделения или выделения.
9.2. Решение о реорганизации муниципального учреждения в форме разделения, выделения, слияния или присоединения принимается администрацией муниципального образования Апшеронский район.
9.3. Решение о реорганизации муниципального учреждения принимается администрацией муниципального образования Апшеронский район в формате постановления. 

9.4. Изменение типа муниципального учреждения не является его реорганизацией.

9.5. Решение об изменении типа муниципального учреждения принимается администрацией муниципального образования Апшеронский район в формате постановления.
9.6. Решение о ликвидации муниципального учреждения принимается ад-министрацией муниципального образования Апшеронский район в формате постановления.
10. Порядок внесения изменений в устав казенного учреждения

Изменения в устав Казенного учреждения утверждаются приказом отдела по делам молодежи администрации муниципального образования Апшеронский район, осуществляющего функции и полномочия учредителя. 
